Cuadro General de Clasificacion
de la Auditoria Superior del
Estado de Jalisco

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE JALISCO
P ODER LEGISLATI VO

Seccion:

1. Gobierno
Subseccion:

1.1. Gestion de la Secretaria Técnica.
Series:

1.1.1. Actas del Comité de Integridad.

1.1.2. Gestidn de Control y Recepcion de documentos.

1.1.3. Informes finales de Auditoria.

1.1.4. Actas del Comité coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion.
1.1.5. Sistema Estatal de Fiscalizacion

Subseccion:

1.2.  Profesionalizacion y Seguimiento.
Series:

1.2.1. Informes semestrales de montos resarcitorios a la Hacienda Publica Municipal.
1.2.2. Analisis del presupuesto

1.2.3. Registro de control presupuestal

1.2.4. Registro de Aportaciones Federales

1.2.5. Analisis de la Deuda publica.

1.2.6. Cursos de capacitacién e induccidn.

1.2.7. Programa Anual de Capacitacién.

1.2.8. Evaluacidn de desempeiio profesional.

1.2.9. Estadisticas de las auditorias.

1.2.10. Bitacoras de asesorias a entes fiscalizados.
1.2.11. Programas Anuales de Actividades y Auditorias.
1.2.12. Indicadores de gestion.

1.2.13. Informes Anuales de Actividades.

1.2.14. Informe Anual de Fiscalizacién Superior.

1.2.15. Memorias de capacitacién a entidades.

1.2.16. Manuales de Planeacion estratégica.



Subseccion:

1.3. Asesores
Series:

1.3.1. Evaluaciones y Andlisis de Fiscalizacion
1.3.2. Discursos y Comunicacién Social
1.3.3.  Vinculacidn Institucional

Subseccion:

1.4. Tecnologias de la Informacion.
Series:

1.4.1. Reportes
1.4.2. Bitacoras de servicio
1.4.3. Politicas de Seguridad

Seccion:

2. Fiscalizacion.
Subseccion:

2.1 Cumplimiento Financiero.
Serie:

2.1.1. Poderes.

2.1.2. Memorandums interno de Poder

2.1.3. Obra publica.

2.1.4. Memorandums interno de Obra Publica
2.1.5. Municipios

2.1.6. Expediente de soporte de auditoria a Municipios
2.1.7. Memorandums interno de Municipio

2.1.8. Solicitudes por parte de entes publicos

2.1.9. Recepcién de cuenta publica municipal
2.1.10. Fraccionamientos

2.1.11. Memorandums internos de Fraccionamientos

Subseccion:

2.2. Desempeno.
Serie:

2.2.1. Auditoria de Desempefio.
2.2.2. Seguimiento y Evaluacion.

Seccion:



3. Administracion.
Subseccidn:

3.1.

Serie:

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.1.4.
3.15.
3.1.6.
3.1.7.

Recursos Humanos.

Expedientes de personal.

Pagos y deducciones.

Incidencias.

Registro de asistencias.

Expedientes de seguros de vida.
Expedientes clinicos.

Servicio Social y Practicas Profesionales

Subseccion:

3.2.

Recursos Financieros.

Seccion:

3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.
3.2.4.
3.2.5.
3.2.6.
3.2.7.
3.2.8.

Nomina.

Expedientes de adquisiciones.
Viaticos.

Presupuesto.

Informes de gestién financiera.
Inventarios.

Expedientes de control vehicular.
Cédulas de pagos y transferencias.

Subseccion:

3.3.

Serie:

3.3.1.
3.3.2.

Servicios Generales.

Control de Almacén.
Reportes de incidencia.

Seccion:

4. Gestion Juridica.
Subseccidn:

4.1 Unidad Juridica.

Serie:

4.1.1.
4.1.2.
4.1.3.
4.1.4.
4.1.5.
4.1.6.

Juicios de nulidad.

Juicios de Amparo.
Procedimientos administrativos.
Juicios laborales.

Medios de Impugnacion.
Medios de apremio



4.1.7. Requerimientos de diversas autoridades
Subseccidn:

4.2. Atencion de denuncias y substanciacion.
Serie:

4.2.1. Denuncias.
Seccion:

5. Unidad de Transparencia y gestion de documentos.
Subseccién:

5.1. Transparencia.
Serie:

5.1.1. Transparencia.

5.1.2. Solicitudes de Derecho de Acceso.

5.1.3. Solicitudes del Ejercicio de Derechos ARCO.
5.1.4. Recursos de Revision.

5.1.5. Proteccién de Datos Personales.

5.1.6. Actas del Comité de Transparencia.
Subsecciodn:

5.2. Gestion de documentos.
Serie:

5.2.1. Programas anuales de desarrollo archivistico.
5.2.2. Instrumentos de control archivistico.

5.2.3. Transferencias primarias.

5.2.4. Transferencias secundarias.

5.2.5. Control de préstamos.

5.2.6. Inventario general.

5.2.7. Expedientes de baja documental.

5.2.8. Actas del Comité de Valoracién.
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