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** La planeación de la fiscalización específica a las dependencias del Poder Ejecutivo se integrará una vez que se reciba   la información de la 

cuenta pública, de conformidad con lo establecido en el artículo 32 de la LFSRC. 

 

 

 

CUMPLIMIENTO 

FINANCIERO

PARTICIPACIONES 

FEDERALES

139 TOTAL** 262 9 6 277

NÚMERO PODER EJECUTIVO ** ** 2 1 3

1 Dependencias del Poder Ejecutivo ** 2 1 3

NÚMERO PODER LEGISLATIVO 1 0 0 1

2 Congreso del Estado de Jalisco 1 0 0 1

NÚMERO PODER JUDICIAL 1 0 0 1

3 Consejo de la Judicatura 1 0 0 1

NÚMERO ÓRGANOS AUTÓNOMOS 1 0 1 2

4
Instituto de Transparencia, Información Pública y Protección

de Datos Personales del Estado de Jalisco
0 0 1 1

5
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado

de Jalisco
1 0 0 1

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍAS A LA CUENTA PÚBLICA 2018

TOTAL DE 

ENTES A 

AUDITAR

ENTIDADES A AUDITAR

TIPOS DE AUDITORÍA

TOTAL POR 

TIPO DE 

AUDITORÍAS

CUMPLIMIENTO FINANCIERO

DESEMPEÑO
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CUMPLIMIENTO 

FINANCIERO

PARTICIPACIONES 

FEDERALES

NÚMERO SECTOR PARAESTATAL 9 0 1 10

6 Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco 1 0 0 1

7 Consejo Estatal de Promoción Económica 1 0 0 1

8
Fideicomiso Irrevocable de Administración e Inversión de

la Alianza para el Campo en el Estado de Jalisco
1 0 0 1

9 Fideicomiso Maestro Ciudad Creativa Digital 1 0 0 1

10
Instituto de Infraestructura Física Educativa del Estado de

Jalisco
1 0 0 1

11 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco 1 0 0 1

12 Instituto Jalisciense de Asistencia Social 1 0 0 1

13 Servicios de Salud Jalisco 1 0 1 2

14 Universidad de Guadalajara 1 0 0 1

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍAS A LA CUENTA PÚBLICA 2018

TOTAL DE 

ENTES A 

AUDITAR
ENTIDADES A AUDITAR

TIPOS DE AUDITORÍA

TOTAL POR 

TIPO DE 

AUDITORÍAS

CUMPLIMIENTO FINANCIERO

DESEMPEÑO
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CUMPLIMIENTO 

FINANCIERO

PARTICIPACIONES 

FEDERALES

125 ENTIDADES MUNICIPALES 250 7 3 260

15 Acatic 2 0 0 2

16 Acatlán de Juárez 2 0 0 2

17 Ahualulco de  Mercado 2 0 0 2

18 Amacueca 2 0 0 2

19 Amatitán 2 0 0 2

20 Ameca 2 0 0 2

21 Arandas 2 0 0 2

22 Atemajac de Brizuela 2 0 0 2

23 Atengo 2 0 0 2

24 Atenguillo 2 0 0 2

25 Atotonilco El Alto 2 0 0 2

26 Atoyac 2 0 0 2

27 Autlán de Navarro 2 0 0 2

28 Ayotlán 2 0 0 2

29 Ayutla 2 0 0 2

30 Bolaños 2 0 0 2

31 Cabo Corrientes 2 0 0 2

32 Cañadas de Obregón 2 0 0 2

33 Casimiro Castillo 2 0 0 2

34 Chapala 2 0 0 2

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍAS A LA CUENTA PÚBLICA 2018

TOTAL DE 

ENTES A 

AUDITAR
ENTIDADES A AUDITAR

TIPOS DE AUDITORÍA

TOTAL POR 

TIPO DE 

AUDITORÍAS

CUMPLIMIENTO FINANCIERO

DESEMPEÑO
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CUMPLIMIENTO 

FINANCIERO

PARTICIPACIONES 

FEDERALES

125 ENTIDADES MUNICIPALES 250 7 3 260

35 Chimaltitán 2 0 0 2

36 Chiquilistlán 2 0 0 2

37 Cihuatlán 2 0 0 2

38 Cocula 2 0 0 2

39 Colotlán 2 0 0 2

40 Concepción de Buenos  Aires 2 0 0 2

41 Cuautitlán de García  Barragán 2 0 0 2

42 Cuautla 2 0 1 3

43 Cuquío 2 0 0 2

44 Degollado 2 0 0 2

45 Ejutla 2 0 0 2

46 El Arenal 2 0 0 2

47 El Grullo 2 0 0 2

48 El Limón 2 0 0 2

49 El Salto 2 0 0 2

50 Encarnación de Díaz 2 0 0 2

51 Etzatlán 2 0 0 2

52 Gómez Farías 2 0 0 2

53 Guachinango 2 0 0 2

54 Guadalajara 2 1 1 4

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍAS A LA CUENTA PÚBLICA 2018

TOTAL DE 

ENTES A 

AUDITAR

ENTIDADES A AUDITAR

TIPOS DE AUDITORÍA

TOTAL POR 

TIPO DE 

AUDITORÍAS

CUMPLIMIENTO FINANCIERO

DESEMPEÑO
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CUMPLIMIENTO 

FINANCIERO

PARTICIPACIONES 

FEDERALES

125 ENTIDADES MUNICIPALES 250 7 3 260

55 Hostotipaquillo 2 0 0 2

56 Huejúcar 2 0 0 2

57 Huejuquilla El Alto 2 0 0 2

58 Ixtlahuacán de los Membrillos 2 0 0 2

59 Ixtlahuacán del Río 2 0 0 2

60 Jalostotitlán 2 0 0 2

61 Jamay 2 0 0 2

62 Jesús María 2 0 0 2

63 Jilotlán de los Dolores 2 0 0 2

64 Jocotepec 2 0 0 2

65 Juanacatlán 2 0 0 2

66 Juchitlán 2 0 0 2

67 La Barca 2 0 0 2

68 La Huerta 2 0 0 2

69 La Manzanilla de la Paz 2 0 0 2

70 Lagos de Moreno 2 1 0 3

71 Magdalena 2 0 0 2

72 Mascota 2 0 0 2

73 Mazamitla 2 0 0 2

74 Mexticacán 2 0 0 2

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍAS A LA CUENTA PÚBLICA 2018

TOTAL DE 

ENTES A 

AUDITAR
ENTIDADES A AUDITAR

TIPOS DE AUDITORÍA

TOTAL POR 

TIPO DE 

AUDITORÍAS

CUMPLIMIENTO FINANCIERO

DESEMPEÑO
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CUMPLIMIENTO 

FINANCIERO

PARTICIPACIONES 

FEDERALES

125 ENTIDADES MUNICIPALES 250 7 3 260

75 Mezquitic 2 0 0 2

76 Mixtlán 2 0 0 2

77 Ocotlán 2 0 0 2

78 Ojuelos de Jalisco 2 0 0 2

79 Pihuamo 2 0 0 2

80 Poncitlán 2 0 0 2

81 Puerto Vallarta 2 1 0 3

82 Quitupan 2 0 0 2

83 San Cristóbal de la Barranca 2 0 0 2

84 San Diego de Alejandría 2 0 0 2

85 San Gabriel 2 0 0 2

86 San Ignacio Cerro Gordo 2 0 0 2

87 San Juan de los Lagos 2 0 0 2

88 San Juanito de Escobedo 2 0 0 2

89 San Julián 2 0 0 2

90 San Marcos 2 0 0 2

91 San Martín de Bolaños 2 0 0 2

92 San Martín Hidalgo 2 0 0 2

93 San Miguel El Alto 2 0 0 2

94 San Pedro Tlaquepaque 2 1 0 3

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍAS A LA CUENTA PÚBLICA 2018

TOTAL DE 

ENTES A 

AUDITAR
ENTIDADES A AUDITAR

TIPOS DE AUDITORÍA

TOTAL POR 

TIPO DE 

AUDITORÍAS

CUMPLIMIENTO FINANCIERO

DESEMPEÑO
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CUMPLIMIENTO 

FINANCIERO

PARTICIPACIONES 

FEDERALES

125 ENTIDADES MUNICIPALES 250 7 3 260

95 San Sebastián del Oeste 2 0 0 2

96 Santa María de los Ángeles 2 0 0 2

97 Santa María del Oro 2 0 0 2

98 Sayula 2 0 0 2

99 Tala 2 0 0 2

100 Talpa de Allende 2 0 1 3

101 Tamazula de Gordiano 2 0 0 2

102 Tapalpa 2 0 0 2

103 Tecalitlán 2 0 0 2

104 Techaluta de Montenegro 2 0 0 2

105 Tecolotlán 2 0 0 2

106 Tenamaxtlán 2 0 0 2

107 Teocaltiche 2 0 0 2

108 Teocuitatlán de Corona 2 0 0 2

109 Tepatitlán de Morelos 2 0 0 2

110 Tequila 2 0 0 2

111 Teuchitlán 2 0 0 2

112 Tizapán El Alto 2 0 0 2

113 Tlajomulco de Zúñiga 2 1 0 3

114 Tolimán 2 0 0 2

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍAS A LA CUENTA PÚBLICA 2018

TOTAL DE 

ENTES A 

AUDITAR

ENTIDADES A AUDITAR

TIPOS DE AUDITORÍA

TOTAL POR 

TIPO DE 

AUDITORÍAS

CUMPLIMIENTO FINANCIERO

DESEMPEÑO
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CUMPLIMIENTO 

FINANCIERO

PARTICIPACIONES 

FEDERALES

125 ENTIDADES MUNICIPALES 250 7 3 260

115 Tomatlán 2 0 0 2

116 Tonalá 2 1 0 3

117 Tonaya 2 0 0 2

118 Tonila 2 0 0 2

119 Totatiche 2 0 0 2

120 Tototlán 2 0 0 2

121 Tuxcacuesco 2 0 0 2

122 Tuxcueca 2 0 0 2

123 Tuxpan 2 0 0 2

124 Unión de San Antonio 2 0 0 2

125 Unión de Tula 2 0 0 2

126 Valle de Guadalupe 2 0 0 2

127 Valle de Juárez 2 0 0 2

128 Villa Corona 2 0 0 2

129 Villa Guerrero 2 0 0 2

130 Villa Hidalgo 2 0 0 2

131 Villa Purificación 2 0 0 2

132 Yahualica de González Gallo 2 0 0 2

133 Zacoalco de Torres 2 0 0 2

134 Zapopan 2 1 0 3

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍAS A LA CUENTA PÚBLICA 2018

TOTAL DE 

ENTES A 

AUDITAR
ENTIDADES A AUDITAR

TIPOS DE AUDITORÍA

TOTAL POR 

TIPO DE 

AUDITORÍAS

CUMPLIMIENTO FINANCIERO

DESEMPEÑO
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* El Programa Anual de Auditorías a la cuenta pública 2018 puede sufrir modificaciones durante el periodo de ejecución. 

 

 

  

CUMPLIMIENTO 

FINANCIERO

PARTICIPACIONES 

FEDERALES

125 ENTIDADES MUNICIPALES 250 7 3 260

135 Zapotiltic 2 0 0 2

136 Zapotitlán de Vadillo 2 0 0 2

137 Zapotlán del Rey 2 0 0 2

138 Zapotlán El Grande 2 0 0 2

139 Zapotlanejo 2 0 0 2

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍAS A LA CUENTA PÚBLICA 2018

TOTAL DE 

ENTES A 

AUDITAR
ENTIDADES A AUDITAR

TIPOS DE AUDITORÍA

TOTAL POR 

TIPO DE 

AUDITORÍAS

CUMPLIMIENTO FINANCIERO

DESEMPEÑO
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4. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 

 

 

 

 

  

No. ETAPA ACTIVIDAD
META O 

ALCANCE

UNIDAD DE 

MEDIDA
M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M11 M12 NA

1
PLANEACIÓN 

GENÉRICA

Seleccionar los sujetos de fiscalización de 

la Cuenta Pública 2018.
100%

Programa Anual de 

Auditorías de la 

cuenta pública 2018

2
Elaborar los protocolos de auditoría de las 

cuentas públicas a fiscalizar.
100%

Informes 

individuales 

3

Revisar la información de las cuentas 

públicas remitidas por las entidades 

fiscalizables.

100%
Informes 

individuales 

4
Realizar el requerimiento inicial de 

información al ente auditable.
100%

Informes 

individuales 

5
Elaborar la metodología y determinar la 

muestra de auditoría (rubros y alcance).
100%

Informes 

individuales 

6

Elaborar los calendarios de visitas, 

inspecciones, auditorías e integración de 

informes.

100%
Informes 

individuales 

PLANEACIÓN 

ESPECÍFICA

P  R  O  C  E  S  O    D  E    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó  N    D  E    L  A    C  U  E  N  T  A    P  Ú  B  L  I  C  A    2  0  1  8
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No. ETAPA ACTIVIDAD
META O 

ALCANCE

UNIDAD DE 

MEDIDA
M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M11 M12 NA

7 Iniciar la visita de auditoría. 100%
Informes 

individuales 

8 Desahogar los procedimientos de auditoría. 100%
Informes 

individuales 

9

Colaborar en la ejecución de auditorías 

coordinadas con la ASF a las 

participaciones federales

100%
Informes 

individuales 

10 Desahogar los procedimientos de auditoría. 100%
Informes 

individuales 

11

Colaborar en la ejecución de auditorías 

coordinadas con la ASF a las 

participaciones federales

100%
Informes 

individuales 

12 Desahogar los procedimientos de auditoría. 100%
Informes 

individuales 

13 Realizar el cierre de visita de auditoría. 100%
Informes 

individuales 

14

Solicitar y analizar la información 

complementaria de las entidades a 

fiscalizar, en su caso.

100%
Informes 

individuales 

15
Integrar el proyecto de pliegos de 

observaciones y/o recomendaciones 
100%

Informes 

individuales 

16
Aprobar los proyectos de pliegos de 

observaciones y/o recomendaciones.
100%

Informes 

individuales 

EJECUCIÓN

P  R  O  C  E  S  O    D  E    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó  N    D  E    L  A    C  U  E  N  T  A    P  Ú  B  L  I  C  A    2  0  1  8
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No. ETAPA ACTIVIDAD
META O 

ALCANCE

UNIDAD DE 

MEDIDA
M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M11 M12 NA

17
Revisar los pliegos de observaciones y/o 

recomendaciones. 
100%

Informes 

individuales 

18
Autorizar los pliegos de observaciones y/o 

recomendaciones. 
100%

Informes 

individuales 

19

Notificar los pliegos de observaciones y/o 

recomendaciones a los entes y sujetos 

fiscalizados para iniciar la solventación.

100%
Informes 

individuales 

20

Analizar la documentación e información 

proporcionada por el ente fiscalizado en la 

solventación de observaciones.

100%
Informes 

individuales 

21

Elaborar el proyecto de dictamen técnico  

de promoción de acciones derivadas de la 

fiscalización.

100%
Informes 

individuales 

Elaborar y remitir los informes de 

cumplimiento financiero de las cuentas 

públicas.

100%
Informes 

individuales 

Elaborar y remitir el informe general de 

cumplimiento financiero del ejercicio fiscal 

2018.

100% Informe general

23

ACCIONES 

DERIVADAS DE 

LA 

FISCALIZACIÓN

Elaborar los dictamenes técnicos y realizar

las correspondientes promociones de

acciones derivadas de la fiscalización.

100%
Dictamenes 

técnicos

INFORMES22

EJECUCIÓN

P  R  O  C  E  S  O    D  E    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó  N    D  E    L  A    C  U  E  N  T  A    P  Ú  B  L  I  C  A    2  0  1  8
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No. ETAPA ACTIVIDAD
META O 

ALCANCE
UNIDAD DE MEDIDA M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M11 M12 NA

24 Registro de información de desempeño 100%

Informe de 

evaluación de 

desempeño

25
Análisis de consistencia de la información de 

desempeño
100%

Informe de 

evaluación de 

desempeño

26
Análisis de cumplimiento de metas y 

objetivos
100%

Informe de 

evaluación de 

desempeño

27 Informes de evaluación del desempeño 100%

Informe de 

evaluación de 

desempeño

28

Elaborar y remitir el informe de evaluación 

de desempeño de la actividad 

gubernamental del Estado de Jalisco y sus 

Municipios.

100%

Informe de 

evaluación de 

desempeño

29 TRANSPARENCIA
Elaborar las versiones públicas de los

informes de las auditorías.
100%

Versiones públicas 

de informes  de 

auditoría

P  R  O  C  E  S  O    D  E    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó  N    D  E    L  A    C  U  E  N  T  A    P  Ú  B  L  I  C  A    2  0  1  8

*Las actividades para el proceso de fiscalización de las cuentas públicas del Estado y sus municipios se programaron tomando en cuenta el plazo de doce meses a que se refiere el artículo 52 de la LFSRC, 

en el entendido de que el primer mes (M1) contará a partir del día siguiente a aquel en que las entidades auditables remitan su cuenta pública.  Aquellas actividades marcadas como NA se entienden que son 

actividades previas (Planeación Genérica), posteriores al cierre de la fiscalización de la cuenta pública (Informe de Evaluación de Desempeño; Transparencia) o cuentan con una fecha específica definida en 

la Ley (Informe General - art. 50 LFSRC).

EVALUACIÓN DE 

DESEMPEÑO DE LA 

ACTIVIDAD 

GUBERNAMENTAL
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E F M A M J J A S O N D

1
Elaborar los proyectos de Matrices de Indicadores para Resultados,

Programa Anual de Actividades y Programa Anual de Auditoría 2020.
1

Proyecto de MIR, programa anual de 

actividades y programa anual de 

auditoría 2020 elaborados

0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100.00

2
Llevar el registro de las cuentas públicas, estados financieros e informes

de avances de gestión financiera y de desempeño.
100% Registro realizado 4 5 6 9 10 9 7 8 7 16 10 9 100.00

3 Brindar asesoría a los servidores públicos que los soliciten. 100% Asesorías brindadas 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

4
Solicitar a los sujetos responsables sus domicilios legales, así como de

las firmas autorizadas que deban utilizar en los documentos oficiales.
100% Oficios de requerimiento realizados 50 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 100.00

1. Fiscalización efectiva.

5. Fortalecer la relación con entes fiscalizables y cultura de prevención.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Coordinar los procesos y actividades relacionadas 

con la fiscalización de las cuentas públicas, así 

como evaluar el uso de recursos públicos de los 

sujetos auditables.

P  R  O  C  E  S  O    D  E    A  P  O  Y  O    A    L  A    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó N 

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Auditoría Especial de Cumplimiento Financiero

No. ACTIVIDAD
META/ 

ALCANCE
UNIDAD DE MEDIDA

TOTAL DEL 

AÑO

EJES DEL PIASEJ AL QUE ALINEAN LAS ACTIVIDADES:OBJETIVO DE LA UNIDAD RESPONSABLE:
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E F M A M J J A S O N D

5

Actualizar el registro y llevar el control de las cauciones otorgadas por

los sujetos auditables en los porcentajes que establezca su

normatividad aplicable.

1
Control de cauciones de sujetos 

auditables
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

6
Examinar, verificar, establecer y proyectar los acuerdos de finiquitos

de las cuentas públicas.
100% Finiquitos entregados 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

7
Mantener actualizada la relación de los sujetos auditables

responsables directos del ejercicio del gasto.
1

Control de sujetos auditables 

responsables directos del ejercicio 

del gasto realizado

8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

8
Llevar un control y registro actualizado de los domicilios legales de los 

sujetos auditables.
1 Registro de domicilios actualizado 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

9

Llevar el control y registro de firmas autorizadas de los servidores

públicos de las entidades auditables, que deban firmar documentos

oficiales a la institución.

1 Registro de firmas actualizado 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

1. Fiscalización efectiva.

5. Fortalecer la relación con entes fiscalizables y cultura de prevención.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Coordinar los procesos y actividades 

relacionadas con la fiscalización de las cuentas 

públicas, así como evaluar el uso de recursos 

públicos de los sujetos auditables.

P  R  O  C  E  S  O    D  E    A  P  O  Y  O    A    L  A    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó N 

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Auditoría Especial de Cumplimiento Financiero

No. ACTIVIDAD
META/ 

ALCANCE
UNIDAD DE MEDIDA

TOTAL 

DEL AÑO

EJES DEL PIASEJ AL QUE ALINEAN LAS ACTIVIDADES:OBJETIVO DE LA UNIDAD RESPONSABLE:
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Dirección de Auditoría de Desempeño

E F M A M J J A S O N D

1
Elaborar los proyectos de Matrices de Indicadores para Resultados, Programa

Anual de Actividades y Programa Anual de Auditoría 2020.
1

Proyectos de MIR, 

programa anual de 

actividades y programa 

anual de auditoría 2020 

elaborados

0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100.00

2

Coordinar -con la Secretaría Técnica- la realización Seminario "Evaluación y

auditoría de desempeño: herramientas para impulsar la GpR en México" en el

marco de la Semana de la Evaluación (con colaboración en el marco del

convenio con CIDE-PIRC).

100

Personas que asisten al 

menos a una actividad del 

evento

0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 100.00

3
Presentar un estudio sobre capacidad presupuestal y gestión para resultados

en los entes fiscalizables de gobiernos municipales.
1 Estudio presentado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 100.00

4
Presentar un estudio sobre prioridades temáticas de desarrollo a partir del

análisis de la agenda legislativa y el interés público en Jalisco.
1 Estudio presentado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 100.00

5
Presentar un estudio sobre prioridades temáticas y asignación presupuestal

entre los entes fiscalizables del ámbito estatal en Jalisco.
1 Estudio presentado 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 100.00

6

Presentar un estudio Estudio titulado: Índice de capacidades institucionales

para la implementación de Gestión para Resultados (GpR) en los gobiernos

municipales, Jalisco.

1 Estudio presentado 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 100.00

P  R  O  C  E  S  O    D  E    A  P  O  Y  O    A    L  A    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó N 

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

No. ACTIVIDAD
META/ 

ALCANCE

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO TOTAL 

DEL AÑO

OBJETIVO DE LA UNIDAD 

RESPONSABLE:

Revisar el cumplimiento de los 

objetivos y metas definidos en los 

planes, presupuestos, programas y 

subprogramas de los sujetos 

fiscalizables, con base en los 

indicadores respectivos. 

2. Fortalecer las capacidades

3. Vinculación y comunicación institucional

EJES DEL PIASEJ AL QUE ALINEAN LAS ACTIVIDADES:

UNIDAD DE MEDIDA
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1
Identificar áreas de riesgo dentro de los procesos de fiscalización de las cuentas

públicas estatal y municipales
100% Áreas de riesgo detectadas 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

2
Realizar estudios y análisis en materia de auditoría pública, fiscalización, rendición

de cuentas y gestión gubernamental
100% Estudios 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

3
Entablar y fortalecer las relaciones institucionales con organizaciones que se

concentran en temas de fiscalización superior
100% Convenios 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

4 Reforzar la relación con el Congreso del Estado 100% Comunicaciones 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

100% Asistencias 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

100% Fichas Técnicas 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

6 Revisar y analizar la normativa interna de la ASEJ 100% Fichas Técnicas 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

365 Síntesis de prensa 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

100% Boletines de prensa 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

12 Análisis de información 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

100% Fichas Técnicas 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

100% Contenidos 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

9 Dar seguimiento al programa de trabajo del comité de integridad 100% Reuniones 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

100%
Registro de recepción de documentación de 

cuenta pública
8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

100% Registro de documentación en general 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

TOTAL 

DEL AÑO
No. ACTIVIDAD

META/ 

ALCANCE
UNIDAD DE MEDIDA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Secretaría Técnica

UNIDAD ADMINISTRATIVA

P  R  O  C  E  S  O    D  E    A  P  O  Y  O    A    L  A    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó N 

OBJETIVO DE LA UNIDAD RESPONSABLE EJES DEL PIASEJ AL QUE ALINEAN LAS ACTIVIDADES

1. Fiscalización efectiva.

2. Fortalecer las capacidades institucionales.

5. Fortalecer la relación con entes fiscalizables y cultura de prevención.

Garantizar que el trabajo de la Auditoría Superior del 

Estado sea eficiente, eficaz y transparente, y que 

fomente una cultura de rendición de cuentas en Jalisco.

5 Impulsar los sistemas anticorrupción y sistemas de fiscalización

8

Diseñar e implementar estrategias para comunicar contenidos didácticos

orientados a formar a la ciudadanía y los medios de comunicación en temas

relacionados con fiscalización, auditoría pública y rendición de cuentas

Recibir y despachar la documentación que sea presentada ante la ASEJ10

Monitorear, analizar y generar información institucional7
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11 Operar el Sistema Informático Estatal de Auditoría 100% Sistema Informático Estatal de Auditoría 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

12 Implementar y operar el Sistema Integral de Información 100% Sistema Integral de Información 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 100.00

13 Atender las solicitudes de documentación en resguardo. 100% Solicitudes de documentación atendidas 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

14
Ofrecer soporte técnico a las entidades municipales en el manejo del S.I.E.A. de

cuenta pública municipal.
100% Soporte técnico brindado 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

15 Administrar los contenidos de la página WEB, www.asej.gob.mx. 100% Solicitudes de actualización atendidas 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

16 Administrar los contenidos de la plataforma "intranet" de la ASEJ. 100% Solicitudes de actualización atendidas 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

100% Respaldos del SIEA realizados 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

100% Mantenimientos de los sistemas realizados 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

100% Mantenimientos preventivos realizados 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

100% Mantenimientos correctivos realizados 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

19
Coordinar la integración del Programa Anual de Actividades 2020 de la ASEJ

(PAAct).
100% Proyecto de PAAct 2020 integrado 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100.00

20 Coordinar la integración del Programa Anual de Auditorías 2020 de la ASEJ (PAA). 1 Proyecto de PAA 2020 integrado 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100.00

21
Coordinar la integración de la Matriz de Indicadores para Resultados 2020 de la

ASEJ.
1 Proyecto de MIR 2020 integrada 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100.00

22
Realizar los informes sobre los avances en la ejecución de la planeación

institucional.
12 Informes realizados 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

23
Dar continuidad a las acciones el mantenimiento del Sistema de Gestión de la

Calidad (SGC).
100 SGC funcionando 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

17

18 Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de la ASEJ.

TOTAL 

DEL AÑO
No. ACTIVIDAD

META/ 

ALCANCE
UNIDAD DE MEDIDA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Secretaría Técnica

UNIDAD ADMINISTRATIVA

P  R  O  C  E  S  O    D  E    A  P  O  Y  O    A    L  A    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó N 

OBJETIVO DE LA UNIDAD RESPONSABLE EJES DEL PIASEJ AL QUE ALINEAN LAS ACTIVIDADES

1. Fiscalización efectiva.

2. Fortalecer las capacidades institucionales.

5. Fortalecer la relación con entes fiscalizables y cultura de prevención.

Garantizar que el trabajo de la Auditoría Superior del 

Estado sea eficiente, eficaz y transparente, y que 

fomente una cultura de rendición de cuentas en Jalisco.

Mantener en operación los sistemas informáticos de la ASEJ. 
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24 Coordinar la elaboración del Informe Anual de Actividades de la ASEJ 2018. 1
Proyecto de informe anual de actividades 

2018 realizado
100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100.00

25 Coordinar la elaboración del Informe Semestral Resultado de la Fiscalización. 1 Proyecto de informe semestral realizado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 100.00

26 Realizar la evaluación del PAE 2019. 1 Evaluación del PAE realizadas 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 100.00

27
Analizar los procesos de auditoría y papeles de trabajo, de acuerdo al marco

normativo.
100% Análisis realizados 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

28
Emitir informes derivado del análisis a los presupuestos de egresos del Estado y

de los Municipios del ejercicio fiscal 2019.
126

Informes del análisis al presupuesto 

autorizados
34 33 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100.00

29
Darle seguimiento a las erogaciones del gasto ejercido y de los ingresos

recaudados por las entidades auditables, ejercicio fiscal 2019.
126

Informes del seguimiento al presupuesto 

autorizados
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

30
Verificar el cumplimiento de los entes públicos en materia de contabilidad

gubernamental a través de la plataforma tecnológica SEvAC.
4 Evaluaciones realizadas 0 25 0 0 25 0 0 25 0 0 25 0 100.00

31
Analizar las operaciones de deuda pública y otros pasivos de las entidades

auditables.
126

Informes de la situación de la deuda pública y 

otros pasivos entregados
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

32

Verificar que la información económica, financiera, programática y presupuestal

que se presente, sea conforme a lo dispuesto en las disposiciones legales

aplicables.

100%
Reportes de verificación y análisis de 

documentación realizados
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

33
Participar en la integración, revisión y propuesta del marco normativo general para

la fiscalización superior.
100%

Informes de análisis al marco normativo 

realizados
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

34
Realizar el análisis y opinión de manuales, lineamientos, normas e instrumentos

jurídicos y administrativos.
100% Tarjetas informativas realizadas 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

35
Analizar normas, procedimientos, métodos y sistemas de contabilidad y archivo,

entre otros, para la práctica de auditorías. 
100% Análisis realizados 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

36 Proponer metodologías y asistencia técnica sobre fiscalización superior. 100% Documentos propuestos 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

TOTAL 

DEL AÑO
No. ACTIVIDAD

META/ 

ALCANCE
UNIDAD DE MEDIDA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Secretaría Técnica

UNIDAD ADMINISTRATIVA

P  R  O  C  E  S  O    D  E    A  P  O  Y  O    A    L  A    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó N 

OBJETIVO DE LA UNIDAD RESPONSABLE EJES DEL PIASEJ AL QUE ALINEAN LAS ACTIVIDADES

1. Fiscalización efectiva.

2. Fortalecer las capacidades institucionales.

5. Fortalecer la relación con entes fiscalizables y cultura de prevención.

Garantizar que el trabajo de la Auditoría Superior del 

Estado sea eficiente, eficaz y transparente, y que 

fomente una cultura de rendición de cuentas en Jalisco.
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37 Auxiliar en la elaboración de publicaciones en materia de fiscalización superior. 100% Publicaciones propuestas 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

38
Opinar respecto a formatos y presentación de los informes de fiscalización y

evaluación de desempeño.
100% Opiniones emitidas 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

39 Elaborar el programa anual de capacitación para el personal de la ASEJ. 1 Programa anual de capacitación propuesto 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100.00

40 Impartir capacitación institucional al personal de la ASEJ. 100%
Cursos impartidos del programa anual de 

capacitación autorizado
8 8 8 9 8 9 8 9 8 8 8 9 100.00

41 Proponer el programa de Biblioteca especializada 1 Proyecto de programa propuesto 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 100.00

42 Realizar el programa anual de capacitación para los sujetos auditables 2019. 1 Programa anual de capacitación propuesto 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100.00

43 Ejecutar el programa anual de capacitación para los sujetos auditables 2019. 100%
Cursos impartidos del programa anual de 

capacitación autorizado
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

TOTAL 

DEL AÑO
No. ACTIVIDAD

META/ 

ALCANCE
UNIDAD DE MEDIDA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Secretaría Técnica

UNIDAD ADMINISTRATIVA

P  R  O  C  E  S  O    D  E    A  P  O  Y  O    A    L  A    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó N 

OBJETIVO DE LA UNIDAD RESPONSABLE EJES DEL PIASEJ AL QUE ALINEAN LAS ACTIVIDADES

1. Fiscalización efectiva.

2. Fortalecer las capacidades institucionales.

5. Fortalecer la relación con entes fiscalizables y cultura de prevención.

Garantizar que el trabajo de la Auditoría Superior del 

Estado sea eficiente, eficaz y transparente, y que 

fomente una cultura de rendición de cuentas en Jalisco.
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1
Asesorar en materia jurídica al Auditor Superior y Auditores Especiales y demás áreas

administrativas adscritas a la ASEJ. 
100% Asesorías otorgadas 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 100,00

2

Representar a la Auditoría Superior en los conflictos con los servidores públicos de la

ASEJ, derivados de la aplicación de las leyes en la materia; así como, en la debida

defensa de los intereses jurídicos de la ASEJ frente a terceros.

100% Actuación en juicio laborales 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100,00

3

Revisar los instrumentos normativos de la ASEJ, en su caso, promover las adecuaciones

pertinentes en conjunto con la Dirección de Profesionalización y Seguimiento y la

Coordinación de Asesores.

100%
Instrumentos normativos 

modificados
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100,00

4
Someter a consideración del Auditor Superior proyecto de reforma y/o adición al

Reglamento Interno de la ASEJ y otros reglamentos.
100%

Reforma y/o adición a reglamentos 

internos
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100,00

5 Elaborar los proyectos de contratos y convenios solicitados por las Áreas competentes. 100% Proyectos elaborados 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100,00

6
Notificar los actos emitidos por la Auditoría y sus Unidades Administrativas, salvo

disposición en contrario.
100% Actos notificados 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100,00

7 Dar trámite y seguimiento a los medios de impugnación interpuestos. 100% Medios de impugnación atendidos 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100,00

8
Proponer al Auditor Superior la imposición de medidas de apremio y acciones derivadas

de la fiscalización.
100% Dictamen técnico jurídico 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100,00

9

Realizar las actividades relativas al proceso de investigación de las conductas de los

servidores públicos y particulares que puedan constituir responsabilidades políticas,

administrativas y penales.

100% Implementación de la Unidad 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100,00

10

Realizar las actividades relativas al proceso de substanciación de las conductas de los

servidores públicos y particulares que puedan constituir responsabilidades políticas,

administrativas y penales.

100 Implementación de la Unidad 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100,00

11 Coadyuvar con el Auditor Superior en la atención y seguimiento de la denuncia 100
Denuncias atendidas o con 

seguimiento
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100,00

12
Implementar los documentos de seguridad para la protección de datos personales de la

Auditoría Superior del Estado de Jalisco.
100%

Documentos de seguridad 

implementados y publicados en la 

página web

25 25 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 100,00

Dirección General de Asuntos Jurídicos

P  R  O  C  E  S  O    D  E    A  P  O  Y  O    A    L  A    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó N 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: EJES DEL PIASEJ AL QUE ALINEAN LAS ACTIVIDADES:

1. Fiscalización efectiva.

2. Fortalecer las capacidades institucionales.

5. Fortalecer la relación con entes fiscalizables y cultura de prevención.

OBJETIVO DE LA UNIDAD RESPONSABLE:

Coadyuvar con la ASEJ asesorando y procurando que 

esta en ejercicio de sus atribuciones se sujete al 

marco normativo que rige su actuar.

TOTAL 

DEL AÑO
No. ACTIVIDAD META/ ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
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13
Revisar los documentos de seguridad vigentes para la protección de datos

personales de la Auditoría Superior del Estado de Jalisco.
100%

Publicación actualizada  del 

documento de seguridad en la 

página web.

0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 100.00

14
Actualizar e implementar el documento de seguridad para la protección de los datos

personales de la Auditoría Superior del Estado de Jalisco.
100%

Publicación actualizada  del 

documento de seguridad en la 

página web.

0 0 0 0 0 10 10 20 15 15 15 15 100.00

15
Elaborar y publicar en la página web la Guía de Archivo y Catálogo de disposición

documental en apego al Sistema Institucional de Archivo.
100%

Guía de Archivo y Catálogo de 

disposición documental publicados 

en página web

10 10 10 20 25 25 0 0 0 0 0 0 100.00

16 Publicar y actualizar el índice de expedientes clasificados como reservados. 100%
Índice de expedientes reservados 

publicados
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

17
Ejecutar el programa anual de capacitación en materia de transparencia, acceso a la

información y protección de datos personales. 
100%

Programa anual de capacitación 

ejecutado
0 25 0 0 25 0 0 25 0 0 25 0 100.00

18
Actualizar y publicar mensualmente las obligaciones fundamentales en la página

web, de acuerdo a la Ley estatal en materia de transparencia.
12

Obligaciones fundamentales 

mensuales publicadas
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

19

Actualizar y publicar mensualmente las obligaciones fundamentales en el Sistema de

Portales de Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de

Transparencia.

12
Obligaciones fundamentales 

mensuales publicadas
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

20 Responder y dar atención a las solicitudes de información de transparencia. 100.00% Solicitudes atendidas 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

21 Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO. 100.00%
Resolución en acta emitida por el 

Comité de Transparencia.  
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

22
Organizar y efectuar las reuniones del Comité de Transparencia de la Auditoría

Superior del Estado de Jalisco. 
100.00%

Reuniones del Comité de 

Transparencia realizadas
0 25 0 0 25 0 0 25 0 0 25 0 100.00

23
Elaborar los proyectos de Matrices de Indicadores para Resultados y Programa

Anual de Actividades 2020.
1

Proyectos de MIR, programa anual 

de actividades y programa anual 

de auditoría 2020 elaborados

0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100.00

TOTAL 

DEL AÑO
No. ACTIVIDAD META/ ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Dirección General de Asuntos Jurídicos

P  R  O  C  E  S  O    D  E    A  P  O  Y  O    A    L  A    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó N 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: EJES DEL PIASEJ AL QUE ALINEAN LAS ACTIVIDADES:

1. Fiscalización efectiva.

2. Fortalecer las capacidades institucionales.

5. Fortalecer la relación con entes fiscalizables y cultura de prevención.

OBJETIVO DE LA UNIDAD RESPONSABLE:

Coadyuvar con la ASEJ asesorando y procurando 

que esta en ejercicio de sus atribuciones se sujete 

al marco normativo que rige su actuar.
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1
Elaborar y ejecutar el programa anual de adquisiciones,

arrendamientos y servicios.
1 Programa ejecutado 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100

2
Fungir como Unidad Centralizada de Compras y desahogar las

Sesiones del Comité de Adquisiciones de la ASEJ.
100% Sesiones desahogadas 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

3 Dar de alta, baja o actualizar el padrón de proveedores de la ASEJ. 1
Padrón de proveedores  

actualizado
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

4
Realizar mantenimientos preventivos a la infraestructura (muebles e

inmuebles) de la institución.
1

Programa de mantenimiento 

preventivo ejecutado
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

5
Realizar mantenimientos correctivos a la infraestructura (muebles e

inmuebles) de la institución.
100%

Mantenimientos correctivos 

realizados
8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 100.00

6
Coordinar e implementar el Sistema Institucional de Archivos de la

ASEJ.
100%

Sistema Institucional de 

Archivos implementado
10 10 10 10 10 50 0 0 0 0 0 0 100.00

7
Resguardar y controlar las cuentas públicas, documentos oficiales y

de trabajo que ingresan al archivo de la ASEJ.
100%

Cuentas públicas 

resguardadas 
8 9 9 8 8 9 8 8 9 8 8 8 100.00

8 Preparar el anteproyecto de presupuesto anual 2020 de la ASEJ. 1
Anteproyecto de presupuesto 

elaborado
0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 100.00

9

Elaborar y presentar informes financieros y demás información

financiera, presupuestal y contable para los efectos de la cuenta

pública.

4
Informes elaborados y 

presentados
25 0 0 25 0 0 25 0 0 25 0 0 100.00

10 Elaborar y presentar cuenta pública 2018 de la ASEJ. 1 Cuenta pública presentada 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 100.00

11

Promover la publicación de las convocatorias correspondiente para

la ocupación de plazas que atañan al Servicio Profesional de

Carrera.

100% Convocatorias publicadas 8 9 9 8 8 9 8 8 9 8 8 8 100.00

12
Mantener actualizado y administrar el inventario de bienes muebles e

inmuebles.
2

Inventario de bienes muebles 

e inmuebles actualizado
0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 50 0 100.00

Administrar con eficacia, eficiencia, economía, 

y transparencia los recursos humanos, 

financieros y materiales de la institución, así 

como proporcionarlos en tiempo y forma a las 

unidades administrativas para el cumplimiento 

de sus metas y objetivos. 

P  R  O  C  E  S  O    D  E    A  P  O  Y  O    A    L  A    F  I  S  C  A  L  I  Z  A  C  I  Ó N 

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Dirección General de Administración

No. ACTIVIDAD META/ ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

2. Fortalecer las capacidades institucionales 

EJES DEL PIASEJ AL QUE ALINEA SUS ACTIVIDADES

TOTAL 

DEL AÑO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

OBJETIVO DEL ÁREA RESPONSABLE:
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