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Auditoria Superior del Estado de Jalisco

Tipo de auditoria: | O Tercera Parte [ Auditoria inicial Auditorfa de vigilancia

[] Auditoria de re-certificacion

@® Documental [ Multisitios

() Segunda parte

DATOS DE LA ORGANIZACION

NOMBRE Auditoria Superior del Estado de Jalisco

DIRECCION Av. Agustin Yanez No. 2343, Colonia Moderna, C.P. 44190, Guadalajara, Jalisco

TELEFONOS (33) 36794500

PERSONA CONTACTO |Claudia Verdnica Gémez Varela

COORDINADOR(A) Claudia Verénica Gémez Varela

DIRECCION GENERAL |Alonso Godoy Pelayo

NUMERO DE o
EMPLEADOS(AS) # %
HOMBRES 196 55%
MUJERES 160 45%
TOTAL 356 100%

NUMERO DE AUDITORES(AS) uno| [] pos| [] TReg

AUDITOR(A) LIDER  |Magaly Preciado Reyes

AUDITOR(A) 3

AUDITOR(A) 2

NOTAS/OBERVACIONES

Certificados en el MEG en 2009

ISO, ESR, Norma de Igualdad, Familiarmente Responsable, Incluyente.
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A partir de la auditoria realizada sobre los requisitos del MEG en el sistema de gestion de equidad de

género de la empresa: Auditoria Superior del Estado de Jalisco

¢Procede la certificacion?
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Total de cumplimiento=

89%

Nivel de Aprobacién

GRADO DECISION ESCALA
A Aprobatoria 71 -100
B Aprobacién condicionada 61-70
C No procede la aprobacion 0-60
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Alcance del sistema

Auditorias a municipios y organismos publicos descentralizados.

Claudia Veronica Gomez Varela

Coordinador/a




